*¢ESN

Erasmus Student Network

ESN Obuda University — Alapszabély

Az Alapito Kozgytilés elfogadta 2021. februdr 20-dn.
Hatdlyos 2021. februdr 21-étol.




*¢ESN

Erasmus Student Network

Tartalomjegyzék

I. Bevezetd RendelKeZESEK ............cc.oooiiiiiiiiiiiiiiiiiee ettt st st 3
I1. A SZErvezZet tAZSAGA ..........c.ooueiuiiiiriiieieieee ettt sttt sa e n e eaea 4
IT1. A Szervezet fElEPILESE ............oooiiiiieieieeee ettt sttt st et e e sneeeenees 8
IV. A Szervezet tiSZESEZVISELON ............ccuerviiiiiiiiie e 14
V. EZYED SZErvezZeti €ZYSELEK.........cocviiiiiiiiiiiiiciecseesee sttt sttt et sra e sraeeane e 15
VI. A Szervezet vagyona és vagyongazdalkodasa................ccecvvvieiviiinieniiiiineceesee e 17
VIIL Vegyes- és zarorendelKezZESsek .................ccooiriiiniiniiiiiiiiiiiseceeeeee e 17




*¢ESN

Erasmus Student Network

Az alapitok az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tdmogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. torvény és a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V.
torvény rendelkezései szerint 1étrehozzdk az ESN Obuda University— ERASMUS HALLGATOK
HALOZATANAK SZERVEZETET az aldbbiak szerint:

I. Bevezeto Rendelkezések

1. § A Szervezet els0 tisztségviseloi:

(1) A Szervezet elndke: Erhardt Nikolett (6792 Zsombd, Orgona utca 6.)

(2) A Szervezet éltaldnos alelndke: Ponauer Anna Szimonetta (1094 Budapest, Angyal utca 7/b)
(3) A Szervezet elnokségi titkara:

(4) A Szervezet gazdasdgi alelnoke: Szernydk Cintia Bernadett (1174 Budapest, Jokai utca 32.)
(5) A Szervezet rendezvényekért felelds alelndke: Neubrandt Gergely ()

2. § A Szervezet adatai:

(1) A Szervezet neve: ESN Obuda University

(2) A Szervezet roviditett neve: ESN Obuda

(3) A Szervezet székhelye: 1034 Budapest, Bécsi ut 96/b.

3.8 A Szervezet célja:

(1) az Obudai Egyetemen tanul6 nemzetkozi hallgaték kozosségbe vald integraciéjanak tdmogatasa;
(2) kozos programokon keresztiil lehetdség biztositasa kiillonbozo kultirdk megismerésére; illetve
kulturalis programok 1évén Magyarorszag és a magyar kultira értékeinek bemutatdsa

(3) példamutatds magyar €s kiilfoldi egyetemeknek hasonlé didkszervezetek miikodtetésében;

(4) az Obudai Egyetem hirnevének novelése a partneregyetemek kozott;

(5) a magyar hallgaték mobilitdsdnak elémozditasa.

4. § A Szervezet a 3. paragrafusban meghatarozott célok megvaldsitdsa érdekében:

(1) kiemelt partnerként tekint az Obudai Egyetem Hallgat6i Onkormanyzatéra, mellyel szoros
egylittmikodésben dolgozik;

(2) kapcsolatot 4pol az Obudai Egyetemen miikodé mds szervezetekkel;

(3) kapcsolatot dpol az ESN (Erasmus Student Network) nemzetkdzi szervezet magyarorszagi €s
nemzetkozi képviseletével.

5.8

(1) A Szervezet céljai megvaldsitdsahoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése érdekében a
jogszabalyok eldirasai szerint gazdasagi, véallalkozasi tevékenységet folytathat, gazdasagi trsasdgba
és alapitvanyba tagszervezetként beléphet.

(2) A Szervezet a Szervezeti cél megvaldsitasaval kozvetleniil 6sszefiiggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.

(3) A Szervezet vagyonat céljanak megfelelden haszndlja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és
a tagok részére nyereséget nem nyujthat.

6. § A Szervezet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt, illetve azoktdl tdimogatast nem kap.

7. § A Szervezet tevékenysége nonprofit jellegii.
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II. A Szervezet tagsaga
8.8 A Szervezetnek rendes, operativ, tiszteletbeli és partol6 tagjai lehetnek.

9.8 A tagokat a Szervezet elnoke veszi nyilvantartdsba, és a tagok adatait az adatvédelmi
jogszabalynak megfelelden Orzi.

10.§ A Szervezet rendes tagja lehet az Obudai Egyetem minden olyan aktiv jogviszonnyal rendelkez6
hallgatéja, aki elfogadja a Szervezet alapszabdlydt, illetve a belépési nyilatkozatdban véllalja, mint
minimumot, az alabbiakat:

(1) részt vesz a megvdlasztasat kovetd naptari évben félévente a Kozgylilések legaldbb 50%-an;

(2) fél évente minimum a programok 50%-an konstruktiv tevékenységet végez;

(3) rendes tagga valasat kovetOen aktivan segiti a Szervezet tevékenységét.

11.§ A Szervezet rendes tagjdva két médon vélhat a tagjeldlt:

(1) Elnokségi, koordinatori vagy kari koordindtori poziciéra jelentkezik, és megvalasztasra keriil a
Kozgytlés altal;

(2) Irasbeli kérelem alapjan a Kozgyiilés megvilasztja a tagjeloltet rendes tagnak.

12.§ Irasbeli kérelem altal rendes tagga valds folyamata:

(1) A tagjeldlt a Szervezet elnokségénél folyamatosan jelentkezhet, kivéve a Kozgyliléseket megel6z6
3 naptari napot.

(2) A felvételrdl valé dontés eldtt a Kozgytilésen, amelyen a jelolt koteles részt venni, a Szervezet
tagjai kérdéseket tehetnek fel a jeloltnek.

(3) A Kozgylilésen a tobbi rendes tag egyszerti tobbséggel meghozott igenld szavazataval a tagjelolt
rendes taggd valik.

13.§ A Szervezet rendes tagjai:

(1) jogosultak részt venni a Szervezet tevékenységében és rendezvényein, tovdbba a Kozgytilés
hatdrozatainak meghozataldban szavazati joggal;

(2) jogosultak észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani a Szervezet miikodésével
kapcsolatban;

(3) jogosultak ajanldsokat tenni a Szervezetet érint6 kérdések megtargyaldsaban;

(4) jogosultak felvildgositast kérni a Szervezet tevékenységérol, amelyre a Szervezet vezetése 30
napon beliil kételes vélaszt adni;

(5) jogosultak vélasztani;

(6) valaszthatok Szervezet iigyintézd és képviseleti szerveibe, ill. tisztségeire;

(7) jogosultak inditvanyt tenni a Kozgylilés és az Elnokség napirendi pontjaira;

(8) jogosultak betekinteni a Szervezet nyilvantartdsaba.

14.§ Az Obudai Egyetem egy kardnak hallgatéi nem tehetik ki a Szervezet rendes tagjainak tobb mint
40%-4t.

15.§ A rendes tag tagsdgi viszonya megsziinik:

(1) a természetes személy halédldval;

(2) anem természetes személy megsziinésével;

(3) a Szervezet megsziinésével;

(4) a tag kilépésével,

(5) a tag kizarasaval,

(6) annak a Szervezet altali felmonddsédval, ha a tag nem felel meg a II. 10.§-ban foglalt feltételeknek;
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(7) bizalmatlansdgi inditvany elfogaddsat kovetden, ha a Kozgyiilés abszoliit tobbséggel megszavazza
a kérdéses tag ellen indult bizalmatlansagi inditvanyt.

16.§ Rendes tag tagsédga tisztségviseld esetén a manddtum lejarta utdn a 30. napon megszlnik.

(1) Tagsagi jogviszony a megsziinés utdn djra kérelmezhetd.

(2) Kérelem ttjan valt rendes tag szavazati joga a szavazati jogot szavazd Kozgyiilés utan egy naptari
évig érvényes, utdna tjra kérelmezheto.

17.§ A 15.§ (6) bekezdése szerinti Szervezet altali felmondasra 30 napos hatdrid6 all rendelkezésre,
amely a tagsagi jogviszony feltételei hidnydnak észlelésétdl szamitandd. A felmondasrol a Kozgytilés
jogosult donteni.

18.§ A Szervezet operativ tagja — koordinatora — lehet az Obudai Egyetem minden olyan aktiv
jogviszonnyal rendelkez0 hallgatdja, aki elfogadja a Szervezet alapszabdlyat, illetve a belépési
nyilatkozatdban vdllalja, mint minimumot, az aldbbiakat:

(1) fél évente minimum a programok 50%-an konstruktiv tevékenységet végez;

(2) operativ tagga valasat kvetden aktivan segiti a Szervezet tevékenységét.

19.§ A Szervezet az operativ tagjait a Kozgytilésein valasztja.

20.§ A Szervezet operativ tagjainak manddtuma a Szervezet elnokének mandatumaval egyszerre
fejezddik be.

21.§ A Szervezet operativ tagjaként a tag koteles az Alapszabdlyban foglalt tevékenységkorének
megfelelden segiteni a Szervezet munkdjat.

22.§ A Szervezet operativ tagjai:

(1) jogosultak részt venni a Szervezet tevékenységében és rendezvényein, tovabba a Kozgylilés
hatdrozatainak meghozataldban tandcskozasi és javaslattételi joggal;

(2) jogosultak észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani a Szervezet miikodésével
kapcsolatban;

(3) jogosultak ajanldsokat tenni a Szervezetet érint6 kérdések megtargyaldsaban;

(4) jogosultak felvildgositast kérni a Szervezet tevékenységérol, amelyre a Szervezet vezetése 30
napon beliil kételes vélaszt adni;

(5) valaszthatok Szervezet ligyintézo €s képviseleti szerveibe, ill. tisztségeire;

(6) jogosultak inditvanyt tenni a Kozgytlilés és az Elnokség napirendi pontjaira;

23.§ Az operativ tagsdgi viszony megsziinik:

(1) a természetes személy haldlaval;

(2) a nem természetes személy megsziinésével;

(3) a Szervezet megsziinésével;

(4) a tag kilépésével,

(5) a tag kizarasaval,

(6) annak a Szervezet altali felmonddsédval, ha a tag nem felel meg a II. 10.§-ban foglalt feltételeknek;
(7) a manditum lejértaval;

(8.) bizalmatlansagi inditvanyt kdvetden, a szavazds eredményességének esetén.

24.§ A 22.§ (6) bekezdése szerinti Szervezet dltali felmonddsra 30 napos hatdridd 4ll rendelkezésre,
amely a tagsagi jogviszony feltételei hidnyanak észlelésétdl szamitandd. A felmondasrdl a Kozgytilés
jogosult donteni.
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25.§ Szervezet tiszteletbeli tagja lehet minden olyan természetes, aki a Szervezet miikodéséhez
kordbban jelentds mértékben hozzajarult. A Szervezet tiszteletbeli tagjai jogosultak:

(1) a szervezet rendezvényein részt venni;

(2) felvilagositast kérni a Szervezet tevékenységérdl, amelyre a Szervezet vezetése 30 napon beliil
koteles valaszt adni;

(3) a Kozgytilésen tandcskozasi és javaslattételi joggal €lni.

26.§ A tiszteletbeli tagsdg:

(1) korébbi rendes tag esetében a tagsigi jogviszony lejarta utdn automatikusan jar és egy évig
érvényes, utdna kérelmezhetd;

(2) korébbi rendes tag esetében a lemondast kovetden automatikusan jar és egy évig érvényes, utdna
kérelmezheto;

(3) korédbbi timogat6 tag esetében a manditum lejarta utdn automatikusan jar és egy évig érvényes,
utana kérelmezheto;

(4) irasbeli kérelem alapjan a Kozgy(ilés hatdrozatatdl szamitott egy évig érvényes, utdna
kérelmezhetd.

(5) Bizalmatlansagi inditvanyt kdvetden tiszteletbeli tagsdg nem jar automatikusan a volt
tisztségviselOnek.

27.§ A tiszteletbeli tag felvételérdl a Kozgytilés jogosult donteni.

28.§ A tag kotelezettsége a Szervezet népszerisitése, tevékenységének megismertetése a széles
kozvéleménnyel.

29.§ A tiszteletbeli tag tagsdgi viszonya megsziinik:

(1) a természetes személy haldlaval;

(2) a Szervezet megsziinésével;

(3) atiszteletbeli tagsag lejartaval, amennyiben nem lett kérelmezve annak meghosszibitasa;
(4) a tag kilépésével,

(5) a tag kizdrasaval.

30.§ Partol6 tag olyan természetes, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet
lehet, aki a Szervezet alapszabdlyait elfogadja, valamint erkolcsileg vagy anyagilag timogatja a
Szervezet miikodését. Partold tag tandcskozasi €s javaslattételi joggal vehet részt a Kozgytilésen,
tisztségre nem vélaszthatd, szavazati joga nincs.

31.§ A partold taggd valas folyamata:

(1) A partold tag felvételérol — irasbeli felvételi kérelem alapjan — a Szervezet Kozgylilése dont.

(2) A tagjelolt a Szervezet elnokségénél folyamatosan jelentkezhet, kivéve a Kozgytiléseket megel6z6
3 naptéri napot.

(3) A Kozgylilésen a rendes tagok egyszerll tobbséggel meghozott igenld szavazatdval a tagjelolt
partold tagga valik.

32.§ A partold tag tagsdgi viszonya megsziinik:
(1) a természetes személy haléldval;

(2) nem természetes személy megsziinésével;
(3) a Szervezet megsziinésével;

(4) a tag kilépésével,

(5) a tag kizar4saval.

33.§ A Szervezet természetes személy tagjai jogaikat kizardlag személyesen gyakorolhatjak. A nem
természetes személyek tagsdgi jogaikat képviseldik utjan - személyesen gyakorolhatjak.
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34.§ A Kozgyllés kizarhatja a Szervezet tagjai koziil:

(1) azt, akit a birésag jogerds €s végrehajtandd szabadsagvesztés biintetésre itélt, és a koziigyek
gyakorlasatdl eltiltott;

(2) azt, aki a jogszabdlyt, a Szervezet Alapszabdalydt vagy Kozgytilési hatdrozatat silyosan vagy
irasbeli figyelmeztetés utan ismételten megsérti.

35.§ A rendes tagok 1/3-4nak irdsbeli kezdeményezésére az Elnokség koteles az irasban megjelolt tag
kizérasrdl szavazast kifrni.

(1) Kizérast kezdeményezni legkésobb a Kozgylilés el6tt 8 nappal az Elnokségnek cimzett {rdsos
kérvényben lehet.

(2) A kizarési hatdrozat meghozatala eldtt a megjeldlt tag el6adhatja védekezését a kdzgylilés elott.
(3) A megjelolt tag kizarhat6 a Kozgytilésen jelenlevo tagok legaldbb 2/3-dnak igenld vélaszaval.

36.§ A tag kizardsat kimond6 hatarozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell elltni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgdl6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba a

jogorvoslati lehetségrol valé tajékoztatast. A kizar6 hatarozatot a taggal kdzolni kell.

37.§ A kizart tag a hatdrozat ellen a tudomdsszerzéstdl szamitott 15 napon beliil a Szervezet
Kozgytiléséhez cimzett fellebbezéssel élhet.

38.§ A kilépési szandékot az Elnokséghez kell irasban bejelenteni.

39.§ Amennyiben barmely tag bizalmatlansdgi inditvany vagy kizaras utjan veszti el tagsdgat, abban
az esetben szavazati joga is azonnali hatallyal megszlinik.
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III. A Szervezet felépitése

40.§ A Szervezet szervei:
(1) Kozgytilés
(2) Elnokség

A Kozgyiilés

41.§ A Kozgytilés a Szervezet legfObb szerve, amelyet a tagok 0sszessége alkot. A Kozgytilést
szemeszterenként legaldbb egyszer 6ssze kell hivni a hely, az idépont és a napirendi pontok
kozlésével.

42.§ A Szervezet az tilését az 0sszehivo éltal meghatarozott helyszinen tartja.

43.§

(1) Az elndknek a tagnyilvantartasban szerepld tagok részére elektronikus vagy papiralapi meghivét
kell kiildenie legalabb 15 nappal a Kozgytilés idOpontja eldtt.

(2) Ha a Kozgytlést nem szabalyszerlien hivtak Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen a
rendes tagok legaldbb kétharmada jelen van, és a jelenlévék haromnegyede hozzajarul az iilés
megtartasdhoz.

44.§ A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a tagok a targyalni kivant
témakorokben alldspontjukat kialakithassdk.

45.§ A Kozgytlés online médon is megtarhato:
(1) Magyarorszag Kormanydnak dontése ald es6 helyzetekben;
(2) tagokon kiviil 4116 okok miatt.

46.§ A kozgylilés iilésén csak olyan kérdésekben hozhaté hatarozat, amelyeket szabélyszertien
kozoltek a napirenden, kivéve, ha a részvételre jogosultak legaldbb hdromnegyede jelen van, és
egyhanguan hozzdjarulnak a napirenden nem szereplo kérdések megtargyaldsdhoz is.

47.§ A kozgylilési meghivé kozzétételétdl szamitott 12 napon beliil a tagok és a Szervezet szervei a
Szervezet elnokétdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban az elndk vagy a Kozgytlést 6sszehivd szerv vagy jogosult személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az elndk nem dont, vagy azt elutasitja, a
Kozgylilés a napirend elfogadasardl sz616 hatdrozat meghozataldt megel6zden kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban.

48.§ A kozgylilési meghivoban kozolni kell azt az iddpontot és helyszint, amelyben az ismételt
Kozgylilést meg kell tartani, ha az eredeti idopontban nem volt hatdrozatképes. A megismételt
Kozgytilés a meghivéban kozolt napirendi pontok tekintetében a jelenlevok szdmara tekintet nélkiil
hatarozatképes, ha azt az eredeti idopontot legaldbb 3 és legfeljebb 15 nappal kovetd idépontra hivjak
Ossze és errdl a tagokat az eredeti meghivéban eldre tdjékoztattak.

49.§ A Kozgylilés osszehivasat frasban kérheti a tagok egyharmada a cél €s az ok megjelolésével.
Ebben az esetben az elndk harminc napon beliil koteles 6sszehivni a Kozgytilést.
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50.§ Ossze kell hivni a Kozgytilést:

(1) ha a tagok egyharmada cél és az ok megjeldlésével irdsban kéri ezt;

(2) ha az Elnokség rendkiviili Kozgylilés dsszehivasat tartja sziikségesnek;
(3) ha a birésag a Kozgytilés dsszehivasat rendeli el.

51.§ A Kozgyllés osszehivdsa az elnok feladata.

52.§ A meghivét a tagoknak elektronikus titon is meg lehet kiildeni a kozlés igazoldsdra alkalmas
moédon.

53.§ A Kozgytlés hatarozatképes, ha azon a szavazdsra jogosult tagok tobb mint a fele jelen van.

54.§ A Kozgyllés iiléseit az elndk vezeti. A kozgylilési tisztségviselOk, a levezetd elndk, a
szavazatszamlalok, a jegyzokonyvvzetd illetve a szavazatszdmldlok megvalasztasdra barmelyik
Szervezeti tag javaslatot tehet. A kdzgytlési tisztségviselok megvalasztasardl a kozgylilés szavazati
joggal rendelkezd tagjai sz6tobbségével hatdroznak.

55.§ A Kozgyllésrol jegyzokonyv késziil, amelyet a Kozgyiilés levezetd elnoke, a jegyzékonyv
vezetdje, a szavazatszdmlalok és kettd erre megvdlasztott, jelen 1év0 tag hitelesit. A jegyzokonyv
vezetdje nem lehet azonos a megvalasztott hitelesitd személlyel. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a
kovetkezdket:

(1) az iilés helyét és idopontjat;

(2) a hatdrozatképesség vagy a hatdrozatképtelenség kimond4sat;

(3) az eldzetesen kikiildott, esetlegesen modositott napirendi pontokat;

(4) a megvitatott kérdéseket és a felhozott érveket;

(5) a dontések eredményét szavazati ardny szerint;

(6) a kisebbségi véleményeket, valamint azokat a nyilatkozatokat és eseményeket, amelyek kiilon
jegyz6konyvbe vételét a Szervezet tagja vagy meghivottja kiilon kéri;

(7) a Szervezet nevét és székhelyét;

(8) a kozgylilés levezetd elndkének, jegyzOkonyvvezetdjének és a jegyzokonyv hitelesitdjének a nevét.

56.§ A jegyz6konyvhoz mellékletként csatolni kell a kovetkezOket:

(1) jelenléti ivet, amelyen fel kell tiintetni a tag, valamint — nem természetes személy esetén —
képviseldje nevét és lakohelyét vagy székhelyét. A jelenléti ivet a kdzgylilés levezetd elndke €s a
jegyzdkonyvvezetd aldirdsdval hitelesiti.

(2) A jelentkezéshez kapcsolodd dokumentumokat.

57.§ A Kozgyllés egészérdl vagy egyes napirendi pontjairdl szoszerinti jegyz0konyv vezetését
inditvanyozhatjak a tagok, melyrdl a Kozgyiilés egyszerii tobbséggel hoz hatdrozatot.

(2)A Kozgytilésrdl kesziilt jegyz6konyv nem tartalmazhatja a tisztdjité Kozgytilésen a jeloltekrdl
sz616 nyilt vita részleteit.
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58.§ Kozgytilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

(1) a Szervezet megalakuldsanak, feloszlasdnak, mas Szervezettel torténd egyesiilésének a kimondasa;
(2) az Alapszabaly és a Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzat elfogaddsa és mddositdsa;

(3) a tisztségviselok megvalasztdsa és visszahivdsa, ha a tisztségviseld feladata elldtdsara méltatlannd
valik;

(4) arendes tagok megvélasztasa;

(5) atiszteletbeli tagok megvalasztasa;

(6) a tdimogat6 tagok megvalasztisa;

(7) a partold tagok megvélasztasa

(8) az Elnokség beszdmoldjanak elfogadasa;

(9) az éves koltségvetés elfogadasa;

(10) a tagsagi jogviszony Szervezet altali felmondésa a 15.§ (6), illetve 22.§ (6) bekezdése szerint;
(11) dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabdly a Kozgyiilés hataskorébe utal.

59.§ A Kozgyllés hatdrozatait — ha az Alapszabdly masképp nem rendelkezik, illetve a Kozgytilés
ezzel ellentétes hatdrozatot nem hoz — egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Minden tagnak
egy szavazata van.

60.§ A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

(1) akit, a hatdrozat kotelezettség vagy felel@sség al6l mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
eldnyben részesit;

(2) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

(3) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

(4) akinek olyan hozzétartozéja érdekelt az ligyben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitdja;
(5) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapcsolatban all; vagy
(6) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

61.§ Ha egy adott tag valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozataldnal a
hatdrozatképesség szempontjabdl figyelmen kiviil kell hagyni.

62.§ A Kozgylilésen a Szervezet tagja személyesen gyakorolhatja szavazati jogat.

63.§ A Szervezet rendes tagjai egyharmadanak kezdeményezésére visszahivhatja azt az elnokségi
tagot, akinek a beszdmoldja a kozgytilés éltal nem keriilt elfogaddsra. A visszahivas feltétele hogy az
inditvany a tagok altal leadott szavazatoknak tobb mint kétharmadat megkapja.

(1) Amennyiben az elnokségi tag beszamoldja nem keriil elfogadasra, az Elnok koteles Kozgytilést
0sszehivni 30 naptari napon beliil;

(2) Amennyiben két egymast kovetd Kozgytilésen az elndkségi tag nem jelenik meg és/vagy a
beszamoldja nem keriil elfogadasra, a Kozgytilést vezetd elndk koteles szavazasra bocsatani az
elnokségi tag visszahivésat, ilyenkor a fent emlitett médon keriil visszahivésra az elndkségi tag.

64.§ A Szervezet alapszabdlydnak médositasahoz a jelen 1év6 tagok haromnegyedes sz6tobbséggel
hozott hatdrozata sziikséges.

65.§ A szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbsége sziikséges:
(1) a Szervezet megsziinésérdl szol6 kozgyiilési dontéshez;
(2) a Szervezet céljdnak mddositdsdhoz.
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66.8

(1) A Kozgytilés személyi kérdésekben titkos szavazdssal hoz hatdrozatot. Megvalasztottnak azt a
személyt kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tobb mint felét megszerezte. Amennyiben a
jeloltek koziil valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tobb mint felét, abban az esetben a
tisztségre jelolt két legtobb szavazatot szerzett személy kozott tjabb szavazast kell tartani.

(2) A megismételt szavazds gyOztese a legtobb szavazatot kapott személy lesz.

67.§ A kozgytilésen hozott hatdrozatokat a szavazatszamlalok jelentése alapjan a levezet6 elnok
széban kihirdeti.

68.§ A Szervezet Kozgyiilései nyitottak, ha a Kozgyiilés masképp nem hatéroz.

69.§ A Kozgyllés barkinek szavazhat tandcskozasi és javaslattételi jogkort.
Tisztijitas

70.§ Az Elnok koteles minden évben egyszer janudr 15. és februar 28. kozott tisztdjité Kozgytilést
0sszehivni. Amennyiben ennek a feladatdnak nem tesz eleget, a rendes tagok egyharmadédnak
egybehangz6 kezdeményezésére barmelyik rendes tag Osszehivhatja a tisztijité Kozgytilést. Ettol
eltérd idépontban csak akkor hivhatd Ossze tisztdjitd kozgyiilés, ha az Elndkség tagjainak szdma
hirom al4 csokkent.

71.§ A tisztijité Kozgytilést legkésobb a Kozgytilést megeldzd 15. napon kell dsszehivni.

72.§ A tisztujité Kozgylilésen megvélasztasra keriilnek az Elnokség tagjai, valamint a kari
koordindtorok és a koordinatorok.

73.§ A tisztujité kozgylilés meghivdjdban szerepelnie kell a pélydzati kifrdsnak is, melyet az Elnokség
hatdroz meg azzal a kitétellel, hogy a kifrdsban fel kell tiintetnie a meghirdetett pozicidknak a
Szervezet alapszabdlyaban foglalt feladatkoreit.

74.§ A tisztségviselo-jeloltnek az 6sszehivo személy altal kozzétett kifrdsnak megfeleld palyéazatat a
tisztdjité kozgytilést megel6z6 hetedik napig el kell kiildenie az 6sszehivd személynek, amit az
0sszehivo személynek harom napon beliil meg kell osztani a Szervezet rendes tagjaival.

75.§ Az Elnokség barmely pozicidjaért indulé személy nem vezetheti az iilést. Ha az Elnoki pozicidt
betdlté személy djraindul, az Elnok levezetd elnokot jeldl, akit a Kozgyiilésnek jova kell hagynia.

76.§ A Kozgyllés napirendjébe vett valasztds menete:

(1)Az Elnokségi poziciokért indul6 személyek legfeljebb fejenként 10 percben bemutatkoznak, majd
ezt kovetden valaszolnak a résztvevok kérdéseire a feltett kérdés nyelvén.

(2) A kari koordinétori és a koordinatori poziciokért indul6 személyek legfeljebb fejenként 5 percben
bemutatkoznak, majd ezt kovetden valaszolnak a résztvevOk kérdéseire a feltett kérdés nyelvén.

(3) Ha tobb jelolt van, alfabetikus sorrendben kell a meghallgatés sorrendjét felallitani.

(4) Az dsszes tisztségviseld-jelolt meghallgatdsa utdn a Kozgyiilés — tdvollétikkben — vitat tart a
jeloltekrdl. Ennek id6tartamat a Kozgytilés hatarozhatja meg.

(5) Az Elnokség tagjainak megvalasztdsanak feltétele, hogy a jelolt a jelenlévok kétharmadéanak
szavazatdt megkapja. Amennyiben az els6 fordulé eredménytelen, és az elsé forduléban kettdnél tobb
jeloltre szavaztak a Kozgylilés szavazattal rendelkezd résztvevdi, a szavazdst meg kell ismételni. A
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megismételt szavazdson a Kozgylilés az els6 forduldéban legtobb szavazatot kapo két jelolt koziil
vélaszt. A megvalasztas feltétele, hogy a jeldlt a szavazatok egyszerli tobbségét megkapja.

(6) A kari koordindtorok megvalasztdsanak feltétele, hogy a jeldlt a szavazatok egyszerli tobbségét
birtokolja. Amennyiben az elsd fordul6 eredménytelen, és az els6 forduléban kettdnél tobb jeloltre
szavaztak a Kozgylilés szavazattal rendelkez0 résztvevdi, a szavazdst meg kell ismételni. A
megismételt szavazdson a Kozgytilés az elsd forduléban legtobb szavazatot kapd két jelolt koziil
véalaszt. A megvdélasztds feltétele, hogy a jelolt a szavazatok egyszerli tobbségét megkapja.

77.§ Amennyiben az Elnok megvélasztasa sikertelen, vagy a tisztdjité Kozgytilést kovetéen nem tud
felallni a legalabb harom tagot szdmlal6 Elnokség, az Elndknek tjabb tisztdjité Kozgytilést kell
Osszehivni, melyet az adott Kozgytilést kovetd legfeljebb harminc napon beliil kell megtartani. A
megismételt tisztijité Kozgyllésre csak a be nem toltott tiszségekre kotelezd palyazatot kiirni.

78.§ A tisztujitds a megvalasztast kovetd 30. napon 1ép hatédlyba kivéve, ha arrél a Kozgytilés masképp
hataroz. A 30 napon beliil az dtadas-4tvételnek meg kell torténnie.

79.§ Az Elnokség tagjai, illetve a kari koordinétorok és a koordinatorok mandatuma a kovetkezd
rendes tisztujitast kovetd 30. napig tart.

80.§ A tisztijitds eredményét az Elndknek nyolc napon beliil meg kell osztani a Szervezet 6sszes
tagjaval.

Bizalmatlansagi inditvany

81.§ Bizalmatlanségi inditvany legalabb a rendes tagok egyharmadanak tdmogatasaval nyujthaté be.

82.§ A tisztijitdshoz hasonldan bizalmatlansdgi inditvany esetén is titkos szavazdssal, abszolt
tobbséggel valthatdak le az Elndkség tagjai, illetve a kari koordinatorok és a koordinéatorok.

Az Elnokség

83.§ Az Elnokség a Kozgylilések kozotti idoszakban irdnyitja a Szervezet mitkodését. Az Elnokség
sziikség szerint, de szemeszterenként legaldbb kétszer iilésezik. Az Elnokséget az elndk irdsban hivja
Ossze. Az Elnokség iilései elektronikus dton is dsszehivhatéak. Koteles dsszehivni akkor is, ha az
Elnokség tagjainak legaldbb fele azt kéri. Szabalyszerlinek az dsszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az
ilésrdl legaldbb hdrom nappal az iilés idopontjat megeldzden irasban értesiilnek, és az iilés
targysorozatarodl leirdst kapnak. Az Elnokség iilései nem nyilvanosak.

84.§ Az Elnokségi iilés online mdédon is megtarhaté:
(1) Magyarorszag Kormanydnak dontése ald es6 helyzetekben;
(2) tagokon kiviil 4116 okok miatt.

85.§ Az iilés hatdrozatképes, ha az elnokségi tagok tobb mint a fele jelen van. Az Elnokség
hatdrozatait egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Hatarozatképtelenség esetén legkésdbb
14 napon beliil az Elnokséget ismételten 6ssze kell hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten
Osszehivott elndkségi iilés az eredeti feltételek mellett hatdrozatképes. SzavazategyenlOség esetén a
javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Az Elnokség iiléseire — annak targykorére figyelemmel —
esetenként tovabbi tagok hivhatok meg.
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86.§

(1) Az 5 tagi Elnokséget a Kozgytilés védlasztja meg;

(2) Az Elnokség tagjainak manddtuma a megvalasztasuktdl szamitott kovetkezd rendes tisztijitast
kovetd 30. napig tart kivéve, ha a Kozgylilés 30 naptdl eltérd idStartamrdl hoz hatirozatot az uj
Elnokségi tag megvalasztasakor.

87.8

(1)Az Elnokség tagjai tjravalaszthatdak;

(2)Az Alapszabdly hatalyba 1épését kovetden egy személy Elnokségi pozicidra valé megvélasztasa
utdn egy pozicidra kétszer vilaszthaté ujra.

88.§ Az Elnokség feladata és hataskore:

(1) a Kozgylilés osszehivasaval, miikodésével kapcsolatos elokészitd €s a Kozgyiilés munkdjat
eldsegitd szervezo tevékenység;

(2) a Szervezet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontéseket el6készitd munka, az éves
programok, koltségvetés-tervezet megvitatdsa, kozgyilési eldterjesztés elkészitése;

(3) a Szervezet Szervezeti és Mlikodési Szabélyzatdnak megyvitatdsa és a Kozgylilésre valo
elokészitése;

(4) személyzeti munka irdnyitasa;

(5) tisztségviselOk, ligyintézOk és koordindtorok beszamoltatasa;

(6) a Szervezet tagjdnak kizardsaval kapcsolatos eljaras;

(7) minden olyan eljards, amely nem tartozik a Kozgytilés kizarélagos hataskorébe, és amelyeket az
Elnokség hataskorébe von.

89.§ Az elnokség tagjai kotelesek a kdzgytlilésen részt venni, a kozgylilésen a Szervezettel kapcsolatos
kérdésekre valaszolni, a Szervezet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

90.§ Az iigyvezetd szerv koteles a kozgylilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl,
ha

(1) a Szervezet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

(2) a Szervezet eldrelathat6lag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

(3) a Szervezet céljainak elérése veszélybe keriilt.

91.§ A 90.§ bekezdés alapjan 6sszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot add
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szervezet megsziintetésérdl donteni.

92.§ Az Elnokség tagjai:

(1) Elnok (nemzetkodzi kontextusban: President);

(2) Altaldnos alelnok (Vice-president);

(3) Gazdasdgi alelnok (Treasurer);

(4) Rendezvényekért felelds alelnok (Event Manager);
(5) Elnokségi titkar (Secretary).

93.§ Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvdképességét a tevékenysége
ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

94.§ Ha a vezet0 tisztségviselo jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezet0 tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselOkre vonatkozo

szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

95.§ A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.
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96.§ Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6dd hatranyos kovetkezmények
alél nem mentesiilt.

97.§ Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozdstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az {téletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

98.§ Az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott idOtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

IV. A Szervezet tisztségviseloi

99.§ A Szervezet elndkét egy éves idStartamra a Kozgytilés valasztja, és tevékenységével a
Kozgytilésnek felelds.

100.§ Az Elnok feladata és hataskore (President):

(1) a Szervezet tevékenységének irdnyitdsa;

(2) a Kozgylilés osszehivasa, hatdrozatainak ellenjegyzése;

(3) dontés és intézkedés az Elnokség iilései kozotti idoszakban az Elndkség hataskorébe tartozé
kérdésekben;

(4) a Kozgytilés és az Elnokség altal hozott hatdrozatok és allasfoglalasok végrehajtdsanak irdnyitasa
és ellendrzése;

(5) kapcsolattartds mds tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel;

(6) az Elnokség munkdjanak irdnyitdsa;

(7) az Elnokség iiléseinek vezetése;

(8) a Szervezet képviselete;

(9) fogadja a szekcidhoz érkezd kiilfoldi delegacidkat;

(10) a Szervezet tagnyilvantartdsdnak vezetése;

(11) intézkedik és dont a hatdskorébe utalt tigyekben;

(12) dsszehivja az Elnokség iiléseit;

(13) utalvanyozasi jogot gyakorol;

(14) beszdmolét készit a Kozgylilésnek a Kozgytilések kozotti idészakrol;

(15) minden olyan feladat ellatdasa, amelyet jogszabdly az elnok hataskorébe utal.

101.§ A Szervezet dltaldnos alelnoke (Vice-president):

(1) Az elnokot tavollétében az 4ltalanos alelnok helyettesiti. Helyettesités esetén az altalanos alelnok
teljes joggal képviseli a Szervezetet, és gyakorolja az elndk jogait;

(2) Elnok hidnyéban, illetve az elnok akaddlyoztatdsa esetén az utalvdnyozdsi jogokat az 4ltaldnos
alelnok és a gazdasdgi alelnok egyiitt gyakorolhatja;

(3) Az altalanos alelnok feladata az Elnokség hatdrozatainak kozlése a tagsag felé, a tagsdgot érintd
kérdésekben az informaciok folyamatos biztositdsa;

(4) A Szervezet szabdlyainak naprakész ismerete, és a Szervezet tagjainak tajékoztatasa;

(5) Kozgytilések, és elndkségi iilések jegyzokonyveinek vezetésérdl valé gondoskodas. Iktatdsi
feladatok ellatasa, hivatalos dokumentumok kezelése;

(6) A Szervezet dltalanos alelnoke felel emellett a Szervezet tagjainak Osszetartdsaért, munkdjanak
0sszehangolédsiért;

(7) Beszamolot készit a Kozgytilésnek a kozgytilések kozotti iddszakrol.
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102.§ A Szervezet gazdasigi alelndke (Treasurer):

(1) A gazdasagi alelnok feladata a Szervezet pénziigyeinek, szamldinak kezelése, illetve
kapcsolattartas a Szervezet konyveldjével;

(2) Elnok hidnyaban, illetve az elnok akadalyoztatdsa esetén az utalvdnyozdsi jogokat a gazdasagi
alelnok és az dltaldnos alelnok egyiitt gyakorolhatja;

(3) Elkésziti a Szervezet éves koltségvetési tervezetét, melyet a Szervezet tagjai szimadra elérhetd
helyen kozzétesz;

(4) A Szervezet gazddlkodasardl az alelnok éves beszamol6t készit, amelyet elfogadds céljabdl a
Kozgytilés elé terjeszt;

(5) Leltart vezet a Szervezet vagyontargyairol;

(6) Elszdmoldassal tartozik a Szervezet altal szervezett rendezvények koltségvetésérdl a Kozgyiilés
felé;

(7) A gazdasagi alelnok felelds a Szervezet partnereivel vald kapcsolattartasért, illetve dj timogatok
felkutatasaért;

(8) Beszamolot készit a Kozgytlilésnek a Kozgylilések kozotti iddszakrol.

103.§ A Szervezet rendezvényekért felelds alelnoke (Event Manager):

(1) A rendezvényekért felelds alelnok feladata a Szervezet rendezvényeinek megszervezése;
(2) A rendezvényekért felelds alelnok feladata a Szervezet rendezvényeinek lebonyolitésa;
(3) Beszamolot készit a Kozgytilésnek a Kozgytilések kozotti iddszakrol.

104.§ A Szervezet Elnokségi titkdra (Secretary):

(1) Ellendrzi és segiti az EInokség munkajat;

(2) kiilfoldi delegacio érkezése esetén a Szervezet elndkével kozosen fogadja azt;

(3) Az elnokségi iiléseken illetve a Szervezet Kozgytilésein ellendrzi, hogy azok a Szervezet
Alapszabdlya szerint zajlanak;

(4) Felkésziti a résztvevoket orszdgos, illetve nemzetkdzi szintli eseményekre;

(5) Figyeli a Nemzetkozi elnokség dltal kiirt palydzatokat és felhivasokat, ezeket tovabbitja a szekcid
tagjai szamadra.

V. Egyéb szervezeti egységek

105.§ Mentorrendszer

(1) A mentorrendszer az ESN Obuda University Szervezet 6nkénteseket tomoritd szervezeti egysége.
(2) A mentorrendszer tagjai (tovdbbiakban mentorok) nem feltétleniil tagjai a Szervezetnek.

(3) A mentorok onkéntesek, onkéntes szerzddéses viszonyban dllnak a Szervezettel. A mentorok
onkéntes szerzoédésének felmondasat a kari koordinator javasolhatja a Szervezet elndke felé. Az
onkéntes szerz6dés felmondasit a Szervezet elndke mondhatja ki.

106.§ A mentorok munkdjat a kari koordinatorok vezetik.

107.§ A kari koordinétorra vonatkoz6 szabalyok:

(1) A kari koordindtor megvélasztasakor az egyetemen aktiv hallgatéi jogviszonnyal kell, hogy
rendelkezzen;

(2) A kari koordinétor a Szervezet rendes tagja, vagy a megvdlasztdsaval azz4 valik;

(3) A kari koordinatorok elsddleges feladata az dnkéntes mentorok koordinalasa;

(4) A kari koordinator felelos a kari mentorok felvételéért;

(5) A koordinator kiteles meghivni az ESN Obuda University elnokét a kari mentorfelvételre;
(6) A kari koordinétor dont a mentorok felvételérdl, de dontését az Elnokség feliilbiralhatja;
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(7) A kari koordinétorokat a Kozgylilés valasztja meg a tisztségviselokre vonatkoz6 valasztasi
szabdlyok szerint;

(8) Egy kar kari koordinatora kizarélag az adott kar hallgatéja lehet;

(9) Negyedévente beszamolot készit a Kozgylilés tagjainak a munk4jatol.

108.§ Amennyiben egy adott kar kari koordinétori pozicidjara nem jelentkezett az adott karrol
hallgatd, a Kozgylilés eseti jelleggel mds karrdl is vélaszthat kari koordindtort, de legfeljebb 6 hénapos
iddtartamra.

109.§ Operativ tagok és feladatkoreik:

(1) Grafikéért felelds koordinétor (Graphics Coordinator)

(2) Kommunikacidért felelos koordinator (PR Coordinator)

(4) Nemzetkozi projektekért felels koordinator (International Projects Coordinator)
(5) Weboldalért felelds koordinator (IT Coordinator)

110.§ A Szervezet Grafikaért felel6s koordinatora

(1) Felelds a Szervezet rendezvényeinek dekoricidjaért;

(2) FelelGs a Szervezet online megjelenéséért a Kommunikacidért felelds koordindtorral egyiittesen;
(3) Felelds a Szervezet promocids termékeinek megtervézéséért;

(4) Szorosan egyiitt dolgozik a Szervezet Kommunikaciéért felelds koordindtoraval.

111.§ A Szervezet Kommunikaciéért felelos koordinatora

(1) Az Egyesiilet kommunikacids feliileteit kezeli, felel az Egyesiilet arculataért;
(2) Segiti a rendezvényekért felelds alelnok munkajat;

(3) Szorosan egyiitt dolgozik a Szervezet Grafikaért felelds koordinétordval.

112.§ A Szervezet Nemzetkozi Projektért felelds koordinétora

(1) Szoros egyiittmiikodésben dolgozik az ESN Obuda University rendezvényekért felelés
alelnokével;

(2) Szoros egyiittmiikodésben dolgozik az ESN Hungary felelds koordinatoraval;

(4) Felel6s az ESN értékek képviseletéért és megvaldsuldsaért a nemzetkozi hallgatok, illetve a
Szervezet tagjai kozott.

113.§ A Szervezet Weboldalért felelos koordinatora

(1) FelelOs a Szervezet levelezdlistdjanak karbantartdsiért;

(2) Szoros kapcsolatot dpol az ESN magyarorszagi képviseletében tevékenykedd Weboldalért felelds
koordinatorral;

(3) Karbantartja, szerkeszti €s fejleszti a Szervezet weboldalat.
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VI. A Szervezet vagyona és vagyongazdalkodasa

114.§ A Szervezet éves koltségvetés alapjdn gazdalkodik, amelyet a Kozgylilés fogad el. A Szervezet
gazdalkodasarol a gazdasagi alelnok jelentést készit, amelyet elfogadds céljabdl a Kozgytilés elé
terjeszt.

115.§ A Szervezet miikodéséhez sziikséges bevételeket az alabbiak jelentik:
(1) magén és jogi személyek tdmogatdsai;

(2) az Obudai Egyetem szervezeti egységeinek tdimogatésa;

(3) a Szervezet gazdaségi, vallalkozasi tevékenységébdl szarmazé bevétel;
(4) palyazaton elnyert timogatasok;

(5) egyéb bevételek.

116.§ A Szervezet bevételeivel onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyondval felel. A Szervezet
tagjai a Szervezet tartozdsaiért nem felelnek.

117.§ A Szervezet véllalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételének megallapitasit a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasi tevékenységérol szol6 hatdlyos jogszabdlyok alapjan végzi.

VII. Vegyes- és zarorendelkezések
118. § Jelen Alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekre a Szervezet Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata, a Polgari Torvénykonyv (2013. évi V. torvény), a Civil Torvény (2011. évi CLXXV.
torvény), valamint a mindenkor hatalyos egyéb jogszabdlyok irdnyaddak.

119. § A Szervezet Alapszabdlyat ezen formdban a 2021. februar 20-ai Kézgytilés fogadta el.

120.§ Az Alapszabdly 2021. februar 21-én 1ép hatalyba.

Kelt: Budapest, 2021. februdr 20.

Erhardt Nikolett
Elnok

Ponauer Anna Szimonetta Szernyédk Cintia Bernadett
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